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1.оБщиЕ положЕния

1.1. Щанное положение <О противодействии коррупции> (да-гrее - Положение)

разработано на основании Федерального закона Российской Федерации от 25

декабря 2008 г. Jф 273-ФЗ (О противодействии коррупции>

1.2. Настоящим Положением устанавливаются основные принципы

противодействия коррупции, правовые и организационные основы

предупреждения *орруrrц"и и борьбы с ней, минимизации и (или) ликЕидации

последствий коррупционных правонарушений,
1.з.щля целей настоящего Положения используются следующие понятия:

1.3.1. Коррупция
а) злоупотребление служебным rrоложением, дача взятки, полу{ение взятки,

aпоуrоrрьбп.rr"a полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное

исгIоJIьзование физическим лицом своего должностного положеншI вопреки

законным интересам общества и государства в целях полr{ения выгоды в виде

денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных

имущественных прав для себя или для третъих лиц либо незаконное

цредоставление такой выгоды ук€rзанному лицу Другими физическими лицами;

б) совершение деяний,указанных в подпункте ((а) настоящего пункта. от
имени или в интересах юридического лица.

I.З.2.Противодействие коррупции - деятельностъ членов рабочей группы по

противодействию коррупции и физических лиц в пределах их полномочий;

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию
коррупцИонных правонарушений (боръба с коррупцией);

в) по минимизациии (или) ликвидации последствий коррупционных

правонарушений.
1.4. основные принципы противодействия коррупции:

признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и

гражданина;
законностъ;
публичность и открытость деятелъности органов управления и самоуправленшI;

неотвратимостъ ответственности за совершение коррупционных

правонарушений;
комплексное использование организационных, информационно-

пропагандистских и других мер;
приоритетное применение мер по предупреждению коррупции,

Z. ОСНОВНЫЕ МВРЫ ПО ПРОФИЛДКТИКЕ КОРРУПЦИИ
профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих

основных мер:
2.1. формирование в коллективе педагогических и непедагогических

работников МБЩОУ <,Щетский сад J\b56) нетерпимости к корругtционному

поведению;
2.2. формирование у родителей (законных представителей) воспитанников

нетерпимости к коррупционному поведению;



2.4. проведение мероприятий по разъяснению работникам,ЩОУ и родителям
(законным представителям) воспитанников законодательства в сфере
противодействия коррупции.

3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОВЫШЕНИЯ ЭФФЕКТВИНОСТИ
ПРОТИВОДЕЙСТВИ КОРРУПЦИИ

2.3. проведение мониторинга всех лок€шьных актов, издаваемых
администрацией МБДОУ <,,Щетский сад JtlЬ5б> на предмет соответствия
действующему законодательству;

3.1. создание механизма взаимодействия органов управления с
самоуправлениrI, муницип€Lirьными и общественными комиссиями
противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами
общества;

3.2. принятие административных и иных мер, направленных на

органами
гIо вопросам

|ражданского

привлечение

работников и родителей (законных представителей) обучающихся к более
активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе
и у родителей (законных представителей) воспитанников негативного отношения
корруГIционному поведению;

3.З. совершенствование системы и структуры органов самоуправления;
3.4. создание механизмов общественного контроля деятельности органов

управления и самоуправления;
3.5. обеспечение доступа работников детского сада и родителей (законных

представителей) обучающихся к информации о деятельности органов управления и
самоуправления;

3 . 6. конкретизациrI полномочий педагогических, непедагогических и

руководящих работников ДОУ, которые должны быть отражены в должностных
инструкциях.

Рабочей комиссии по противодействию коррупции обо всех случаях обращения к
ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных
правонарушений;

3.8. создание условий для уведомлениrI родителями
пр едставителями) во спитанников администр ации ДОУ
вымогания у них взяток работниками ЩОУ.

3.7. уведомление в письменной форме работниками .ЩОУ администрациии

(законными
ооо всех сJýлаях

4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ ОСНОВЫ ПРОТИВОДЕИСТВИЯ
коррупции

4. 1 . Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие
коррупции, осуществляют:

Рабочая группа по противодействию коррупции;
4.2.Рабочая группа по противодействию коррупции создается в начале каждого

Года; в состав рабочей группы по противодействию коррупции обязательно входят
ПреДсеДатель профсоюзного комитета МБДОУ <<.ЩетскиЙ сад }lЬ5б> , представители
педагогических и непедагогических работников уIреждения, член родительского
комитета.

4.3. Выборы членов Рабочей группы по противодействию коррупции
ПРОВОДяТся на Общем собрании трудового колJIектива и заседании общего



роДителъскогокоМитетаМБДоУ<,ЩетскийсадNs5б>.обсУждается
состав рабочей группы на заседан"" Со".rа МБЩОУ <<,ЩеТСКИЙ СаД Ns56)'

утверждается приказом заведующей 1"rрежления,

4.4.ЧпеныРабочеЙгрУппыизбираютПреДсеДаТеляисекретаря.
Члены Рабочей группы осуществJUIют свою деятелъность на общественной

основе.

4.5.ПолноМочиячленоВРабочейГрУППыпопроТивоДействиюкоррУПции:
4.5 .tпредседателъ Рабочей группы по противодействию коррупции :

определяет место, время проведениrI и повестку дня заседаниярабочей группы;

на основе предложений членов Рабочей rруrri, формирует план работы

рабочей 1.руrrrr", на текущий учебный год и повестку Дня его очередного заседания;

по вопросам, относящимся к компетенции Рабочей группы, в установленном

,,орядке rurrрu,u"uает информацию от ис,,олнительных органов государственной

власти, пр авоохр аните JIьных, контролирующих, нtUIоговых и других органов ;

информирует заведующую йдоукдетский сад Ns5б) о результатах работы

Рабочей грушпы;
представляет Рабочую группу в отношениях с работниками доу,

воспитанниками и ихродителя11a" 1,u*о"ными представителями) по вопросам,

относящимся к ее компетенции;

дает соответствующие пор)п{ени,I секретарю и

осуществляет контролъ за их выпоJIнением;

подшисывает протокол заседания Рабочей группы,

4.5.2. Секретарь Рабочей группы:

организует подготовку материалов к заседанию Рабочей группы, а также

проектов его решений;
информирует членов Рабочей группы и о месте, времени проведения и повестке

днrI очередного заседания Рабочей фуппы, обеспечивает необходимыми

справочно-информационными материаJIами;

ведет протокол заседания Рабочей группы,

4.5 .З .Члены Рабочей группы по противодействию коррупции :

вносят председателю рабочей группы предложения по формированию повестки

заседаний Рабочей группы;
вносят предлож"""" Ь формированию шлана работы;

в пределах своей компетенции, принимают у"u':1:::::::":1ЖЁ##ШЫ, а

членам Рабочей группы,

дня

также осуществляют подготовку материаJIов по воIIросам заседаний Рабочей

ГРУППЫ; 
л пптIrr\/.г.-.гRпR, к Рабочей |рУППЫ,

Вспу{аенеВоЗМожносТилиЧноПрисУТстВоВатьнаЗасеДаниJ1
ВПраВеиЗпаГаТЬсВоеМнениеПорассМаТриВаемыМВоПросаМВписъМенноМВиДеЕа
имя председателя Рабочей группы, которое уrитывается при принятии решения;

rIаствуют в реЕtлизации принятых РЬбочей группой решений и полномочий,

4.6. Засед аниярабочей группы IIо противодействию коррупции проводятся не

реЖе ДВУх раЗ В год; обязаТеЛъно оформляеТся ttроТокол ЗасеДани'I.

Засед аниямоryт быть как открытыми, так и закрытыми,



llJ-{ч--ддrч l\ дrl,vlvlwJrJ. rlv Pglllgгlglt(J гаUUчЕи lрУlruы на ЗасеДания
моryт приглашаться любые работники Доу или представители общественности.

4.8. Решения Рабочей группы по противодействию коррупции принимаются на
заседании открытым голосованием простым большинством голосов
присутствующих членов и носят рекомендательный характер, оформляются
протокоЛом, котоРый подпИсываеТ председателъ КомисQии,а при необходимости,
реализуются путем принятия соответствующих прик€вов и распоряжений
заведующей МБЩоУ <<Щетский садJ\Ь56), если иное не предусмотрено
действующим законодательством. Члены Рабочей .ру.rrr", оdпчдu-т равными
правами при принятии решений.

4.9. Член Рабочей |рупrты добровольно принимают на себя обязатеilъства о
неразглашении сведениЙ затрагивающих честь и достоинство |раждан и другой
конфиденциальной информации, которая рассматривается фассмurр""-й;
рабочей группой. Информация, полученная Рабочей.ру.rпй, может быть
использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством
об информации, информатизации и защите информации.

4.10. Рабочая группа по противодействию коррупции:
ежегодно, на первом заседании, определяет основные направления в области

противодействия коррупции и разрабатывает план меропри ятийпо борьбе с
коррупционными пр оявлен иями;

контролируеТ деятельность адМинистрации МБЩоУ <Щетский сад J\b56)
в области противодействия коррупции;

осуществляет противодействие коррупции в пределах своих полномочий:
ре€Lлизует меры, направленные на профилактику коррупции;
вырабатывает механизмы защиты от

<<Щетский сад Nч56>;
проникновения коррупции в МБЩОУ

осуществляет антикоррупционную пропаганду и воспитание всех rIастников
воспитательно-обрЕвовательного процесса; ]

осуществляет анаJIиз обращений работников мБдоУ <<Щетский сад Nч56>>, их
родителей (законных представителей) о фактах коррупционных проявлений
должностными лицами;

проводит проверки лок€Lпъных актов мБдоУ <!етский сад J\b56> на
соответствие действующему законодательству; проверяет выполнение
работниКами своИх должнОстных обязанностей;

разрабатывает на основании проведенных проверок рекоменд ации,
направленные на улучШение антикоррупционной деятелъности мБдоУ <<Щетский
сад JФ56>;

организует работы по устранению негативных последствий коррупционных
проявлений;


